
 

 
 
 
Eksempel på vedtægter:  
 
Her er et eksempel på vedtægter for foreningen ” Fællesskab for mænd ". Disse vedtægter er blot et 
eksempel, og det er vigtigt at tilpasse jeres vedtægter efter jeres specifikke behov.  
 
Vedtægter for Fællesskab for mænd. 
 
Formål: 
1.1 Foreningens formål er et socialt netværk for voksne mænd i alderen fra 40+. Netværket bygger på 
frivillighed og fællesskab. 
Ambitionen er at skabe et fællesskab, hvor voksne mænd kan trives og vedligeholde og udvikle deres 
sociale kompetencer og derved bane vejen til det gode liv. 
 
1.2 Foreningen skal give medlemmerne mulighed for at samles, og deltage i arrangementer og aktiviteter 
relateret til viden om forskellige emner. 
 
Navn og Adresse: 
2.1 Foreningens navn er "Fællesskab for voksne mænd". Adresse ………….. 
 
2.2 Foreningens adresse og kontaktinformation vil være tilgængelig for medlemmerne og kan ændres af 
bestyrelsen. 
 
Medlemskab: 
3.1 Enhver person, der er 40 plus og har lyst til at deltage i aktiviteter og oplæg, kan ansøge om 
medlemskab. 
 
3.2 Medlemskab bevilges ved betaling af et årligt kontingent, som fastsættes af bestyrelsen. 
 
3.3 Bestyrelsen forbeholder sig retten til at afvise ansøgninger om medlemskab, hvis der ligger en særlig 
grund til det. 
 
Generalforsamling: 
4.1 Foreningen skal afholde årlige generalforsamlinger for at diskutere foreningens aktiviteter, vælge 
bestyrelsesmedlemmer og træffe vigtige beslutninger. 
 
4.2 Bestyrelsen kan indkalde til ekstraordinære generalforsamlinger efter behov eller på anmodning af 
mindst 1/3 af medlemmerne. 
 
Bestyrelse: 
5.1 Foreningen ledes af en bestyrelse valgt på generalforsamling. 
 
5.2 Bestyrelsen består af formand, næstformand, kasserer og yderligere medlemmer efter behov. 
 
5.3 Bestyrelsen er ansvarlig for at træffe beslutninger om foreningens aktiviteter og administrere 
foreningens midler. 
 



 

 
Ændringer i Vedtægterne: 
6.1 Ændringer i disse vedtægter kan kun vedtages ved flertal på en generalforsamling, hvor mindst 2/3 af 
de tilstedeværende medlemmer stemmer for ændringen. 
 
6.2 Forslag til ændringer skal indsendes skriftligt og udsendes til medlemmerne senest 30 dage før 
generalforsamlingen. 
 
Opløsning: 
7.1 Foreningen kan opløses ved flertalsbeslutning på en særlig indkaldt generalforsamling. 
 
7.2 Ved opløsning af foreningen skal eventuelle tilbageværende aktiver efter betaling af gæld doneres til en 
organisation med lignende formål, som besluttes på generalforsamlingen. 
 
Disse vedtægter er et generelt eksempel og skal tilpasses specifikke krav og behov.  
 


